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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Настоящее Положение определяет порядок приема обучающихся, организации 

учебного процесса, оценки успеваемости, признания квалификаций и сертификации 

в ТОО «AGSA учебный центр»  

1.2. Обучение проводится в очной, дистанционной и смешанной формах с 

использованием портала дистанционного обучения. 

1.3. Положение разработано в соответствии с Законом Республики Казахстан от 11 

апреля 2014 года № 188-V 3PK «О гражданской защите», Трудовой кодекс 

Республики Казахстан от 23 ноября 2015 года № 414-V ЗРК, Приказ Министра по 

чрезвычайным ситуациям Республики Казахстан от 9 июля 2021 года № 332 «Об 

утверждении Правил подготовки, переподготовки и проверки знаний специалистов, 

работников в области промышленной безопасности», Приказ Министра по 

инвестициям и развитию Республики Казахстан от 30 декабря 2014 года № 355 «Об 

утверждении Правил обеспечения промышленной безопасности для опасных 

производственных объектов нефтяной и газовой отраслей промышленности», 

Приказ Министра по инвестициям и развитию Республики Казахстан от 30 декабря 

2014 года № 359 «Об утверждении Правил обеспечения промышленной 

безопасности при эксплуатации грузоподъемных механизмов», Приказ Министра 

здравоохранения и социального развития Республики Казахстан от 25 декабря 2015 

года № 1019 «Об утверждении Правил и сроков проведения обучения, 

инструктирования и проверок знаний по вопросам безопасности и охраны труда 

работников, руководителей и лиц, ответственных за обеспечение безопасности и 

охраны труда», Приказ Министра труда и социальной защиты населения Республики 

Казахстан от 31 марта 2022 года № 109 «Об утверждении Правил по обеспечению 

безопасности и охраны труда при работе на высоте», Приказ Министра 

здравоохранения Республики Казахстан от 19 октября 2020 года № ҚР ДСМ-

138/2020 «Об утверждении правил обучения граждан Республики Казахстан 

навыкам оказания первой помощи, а также перечня экстренных и неотложных 

состояний, при которых оказывается первая помощь», Приказ Министра по 

чрезвычайным ситуациям Республики Казахстан от 9 июня 2014 года № 276 «Об 

утверждении Правил обучения работников организаций и населения мерам 

пожарной безопасности и требования к содержанию учебных программ по обучению 

мерам пожарной безопасности»,  Приказ Министра энергетики Республики 

Казахстан от 26 марта 2015 года № 234 «Об утверждении Правил работы с 

персоналом в энергетических организациях Республики Казахстан», Приказ 

Министра по инвестициям и развитию Республики Казахстан от 30 декабря 2014 

года № 343  «Об утверждении Правил обеспечения промышленной безопасности для 

опасных производственных объектов, ведущих взрывные работы и работы со 

взрывчатыми материалами промышленного назначения» и учебными программами 

ТОО «AGSA учебный центр» и учебными программами ТОО «AGSA учебный 

центр»
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2. ПРИЕМ ОБУЧАЮЩИХСЯ

 

2.1. Условия приема: 

 Обучение доступно для лиц, соответствующих квалификационным требованиям 

программ обучения в соответствии с НПА РК. 

 Обучение в ТОО «AGSA учебный центр» проводится на основании Договора по 

оказанию услуг по обучению заключенного с различными юридическими лицами. 

В заявке Заказчик указывает наименование программы обучение, количество 

работников, квалификацию.  

 Физические лица подают заявку персонально на обучение.  

 Прием осуществляется на основании поданных заявок и предоставленных 

документов. 

2.2. Необходимые документы: 

 Договор (Приложение 1) 

 Заявка на обучение (Приложение 2) 

 Фото 3х4 (при необходимости) 

2.3. Процедура подачи заявок: 

 Заявка на обучение подается  посредством  электронной почты и персонально. 

 При  дистанционном обучении заказчику после идентификации информационной 

системой учебного центра выдается уникальный логин и пароль для доступа к 

учебным материалам и тестированию. Заказчик дальше передает персонально 

каждому работнику. 

2.4. Прозрачность информации: 

 Полный перечень программ, формат обучения публикуются на сайте учебного 

центра и предоставляются по запросу. 

 
 

3. УСПЕВАЕМОСТЬ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

3.1. Методы оценки: 

 По очным формам обучениям проводится тестирование обучающихся в учебном 

центре 

 По дистанционным формам обучения обучающийся проходят тестирование на 

портале учебного центра после изучения предоставленных материалов. 
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 Для проведения тестирования (очно/дистанционно) вопросы для тестов 

разрабатываются учебной организацией и утверждаются ее руководителем. 

 Тестовые вопросы составляются согласно установленным требованиям, 

указанных в  НПА  по каждому виду обучения 

 Время на выполнение тестирования определяется согласно установленным 

требованиям, указанных в  НПА по каждому виду обучения 

 Итоговая оценка рассчитывается на основании результатов тестирования. 

3.2. Критерии оценки: 

 Успеваемость оценивается согласно критериям, указанных в НПА и  пройденным 

программам 

 Пороговый уровень правильных ответов составляет 70 (семьдесят) процентов от 

общего количества вопросов в задании, тестирование считается сданным.  

 В случае, если результаты тестирования составляют менее установленного 

порогового уровня, тест считается не сданным.  

 Лица, не сдавшие тестирование, подлежат прохождению повторной сдачи 

тестирования. 

 Повторная сдача тестирование проводится в течение одного месяца с даты сдачи 

тестирования.  

 Лица, не сдавшие тестирование, к работе не допускаются до его повторного  

прохождения. 

3.3. Уведомление о результатах: 

 По очным формам обучениям итоги сдачи тестирования выдаются обучающимся  

в день прохождения тестирования, с указанием количества правильных ответов по 

вопросам и конкретных результатов ответов по каждому вопросу. 

 Дистанционном обучении результаты тестирования доступны обучающимся сразу 

после завершения тестирования. 

 Результат тестирования оформляется протоколом в двух экземплярах на 

бумажном носителе. 

 Протокол подписывается председателем либо лицом, его заменяющим и всеми 

членами Постоянной действующей экзаменационной комиссии  (далее ПДЭК) в 

день сдачи теста.  

 Один экземпляр протокола направляется в организацию по месту работы 

обучаемого и сохраняется до очередной сдачи тестирования, второй экземпляр 

результатов тестов хранится в учебном центре. 

 Срок хранения протокола обучаемого по десятичасовой программе составляет не 

менее 1 (одного) года, срок хранения обучаемого по сорокачасовой программе 

составляет не менее 3 (трех) лет. 

3.4. Контроль успеваемости: 

 Учебный центр ведет учет успеваемости каждого обучающегося, включая 

результаты дистанционного тестирования. 
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 Периодический мониторинг качества учебного процесса осуществляется на 

основе анализа успеваемости. В учебном центре ведется электронный реестр 

согласно форме указанной в Приложении №3 

 

4. СЕРТИФИКАЦИЯ 

 

4.1. Условия получения сертификата: 

 При положительном результате сдачи тестирования учебным центром 

оформляется удостоверение/сертификат на бумажном носителе. 

 

 4.2. Формат сертификата: 

 Сертификат/удостоверение оформляются согласно установленным образцам, 

указанных в НПА и каждой программе обучения.  Приложении №4 

4.3. Процедура выдачи: 

 Сертификаты/удостоверения выдаются в течение 10 рабочих дней после 

завершения программы обучения и успешных результатов тестирования 

 

5. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН 

 

5.1. Права обучающихся: 

 При дистанционным формам обучения получать доступ к учебным материалам и 

тестам через портал.  

 При очным формам обучения получать учебные материалы: лекции, презентации, 

видеоматериалы, практические задания и тесты. 

 Обжаловать если не согласны с результатами тестирования  в течение 3 (трех) 

рабочих дней со дня сдачи тестов, путем подачи заявления на апелляцию в 

учебный центр. 

5.2. Обязанности обучающихся: 

 Обеспечить стопроцентное посещение (очно/дистанционно) 

 Соблюдать распорядок учебного центра. 

 Своевременно изучить материалы и проходить тестирование. 

 Обеспечивать конфиденциальность предоставленных логинов и паролей. 
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 Не использовать материалы курса в коммерческих целях без согласия учебного 

центра. 

5.3. Обязанности учебного центра: 

 Обеспечивать бесперебойный доступ к порталу дистанционного обучения. 

 Учебный центр должен гарантировать стабильную работу образовательного 

портала, включая техническую поддержку в рабочее время. 

 В случае технических сбоев центр обязан уведомить обучающихся о причинах и 

сроках устранения проблем 

 Материалы должны соответствовать законодательным требованиям, актуальным 

стандартам и заявленной программе обучения. 

 Учебный центр обязан регулярно обновлять материалы, особенно в случае 

изменений законодательства или стандартов 

 Преподаватели должны иметь соответствующую квалификацию и опыт работы в 

сфере преподаваемых дисциплин. 

 Учебный центр обязан контролировать качество работы преподавателей и 

предоставлять обратную связь обучающимся

 

6. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

6.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения 

руководителем учебного центра. 

6.2.Настоящее Положение согласовывается с Учебным советом 

6.3. Изменения в Положение вносятся по согласованию с руководством учебного 

центра и публикуются на официальном сайте. 

6.4. Контроль за исполнением Положения осуществляется руководством учебного 

центра. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
ТОО «AGSA учебный центр» 

Положение о приеме обучающихся, 

успеваемости и сертификации 
Лист 8 из 16 

 

Приложение 1 
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Приложение №3 

 

Реестр по обучению 

 

ФИО 
Должн

ость 

Статус 

должно

сти 

Виды 

обуче

ния 

Комп

ания 

Протокол Удостоверение 

Формат 

обучения 

Резуль

тат 

Логин 

онлайн 

формат № дата № дата 

срок 

действ

ия 
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Приложение №4 

 

Формы удостоверения/сертификатов 
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